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Referat LMU, 6. februar 2024 
Tilstede: 

Medlemmer: Studenter: 
Hedda Forsberg Eskild, 3Kubb 
Linn Andersen, 2G1 (via Zoom) 
 

Forfall:  
Ingrid Martinsen, 2A 
Nora Marie Grønli, 1MF 

Ansatte:  
Mona Frønes (Studieleder) Leder LMU 
Anne Nakken (Høyskolelektor) (via Zoom) 
Geir Inge Lien (administrasjonssjef) 
Guro Knoph Rækstad (Studieveileder) 

Observatører: 
  Sit: Marianne Karlsen  
  Studentombud: Marit Elizabeth Sand Solvik 
  Forfall: 

Studentparlamentet 
 

 
LMUsak 01/24: Evaluering aktiviteter arrangert av LMU i 

november/desember 
- Julegrøt og filmkveld 

Mange studenter møtte til både julegrøt og filmkveld. Vi 
ønsker å gjennomføre samme opplegg til høsten. 
Arrangementet må annonseres i god tid. LMU inviterer og 
kjøper inn. Studentene kan stå for gjennomføringen uten at 
ansatte bidrar. 

- Støtte til klassevise tiltak: 7 klasser (1 masterklasse, 3 
1.klasser og 3 3.klasser) benyttet seg av tilbudet og 
gjennomførte et sosialt middagsarrangement. Tilbudet ble 
godt mottatt. 

- Underholdning Glassgården. Det kom ingen respons på 
utlysningen med frist 1/12-23. Vi prøver med ny annonsering 
for å se om det er studenter eller studentgrupper som vil 
gjennomføre lunsjunderholdning i Glassgården i løpet av 
våren.  

  Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Geir Inge annonserer på nytt til studentene om underholdning i Glassgården. 
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LMUsak 02/24:  Vurdere LMU-aktiviteter våren 2024. 
 
Følgende aktiviteter ble tatt opp i møtet: 
- 6.februar. Samenes nasjonaldag markeres på campus med musikk, flagg, kaffe 
og kaker i Glassgården, under lunsjen. 
- 20.februar Tidsplanleggingskurs, Sit 
- 21.februar arrangeres kurs i «Den nødvendige samtalen» med fokus på en 
sunn festkultur. Kurset er for ledere av studentorganisasjoner og for arrangørene 
av studentgallaen. LMU vil legge til rette for gjennomføring av kurset. 
Uke 11- Oddny fra HR informerte om folkehelsekampanjen ABC for god 
psykisk helse. En kampanje av fylkeskommunen som handler om å bygge og 
styrke psykisk helse for befolkningen. Det foreslås et kick-off i Glassgården 
som innledning til studentenes arrangement av «Psyk-uka» som arrangeres i uke 
11/12. En slikt arrangement er aktuelt for både studenter og ansatte. LMU 
støtter dette og ønsker å få på plass en slik kick-off. Oddny sjekker mulighetene 
for å få til dette. 
- 10.april. Stressmestringskurs, Sit  
- 17.mai Studentorganisasjonene planlegger 17.maifrokost i Glassgården også i 
år. Et flott arrangement som gir et fint og sosialt tilbud for studentene før de 
sammen kan delta i 17.maitog. 
- Foreningskurs kan bestilles av Sit. Hvordan lede en studentforening, 
teambuilding, hvordan jobbe med arbeidsmiljøet, samarbeid etc. er tema for 
kurset. 
 
Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Mona og Geir Inge følger opp planleggingen av de ulike aktivitetene, slik at de 
kan gjennomføres.  

 

LMUsak 03/24:  NOKUT-tilsyn 
LMU skal møte NOKUT-komiteen den 13.februar kl. 14.45 til 
15.30 på møterom 161. 
Fra LMU deltar: 
Hedda 
Nora Marie 
Anne (via zoom) 
Guro 
Geir Inge  
 

 
LMUsak 04/24: Årlig vurdering av universell utforming, inneklima, 

studentenes sikkerhet, IKT 
Det har kommet noen tilbakemeldinger på dårlig luft på enkelte 
undervisnings- og grupperom.  

 
Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Hedda sender oversikten til Geir Inge som følger opp dette sammen med drift.    
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LMUsak 05/24: Presentasjon av studentombudets årsrapport.  
Marit Elizabeth Sand Solvik presenterte årsrapporten. Det er en markert 
nedgang på antall henvendelser til studentombudet i 2023, sammenlignet med 
årene før.  
 
Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Orienteringssak uten videre oppfølging. 

 
 
LMUsak 06/24: Gjennomgang av resultatene fra Studiebarometeret.  

Det er sperrefrist på resultatene frem til 15.februar. Saken 
settes opp på nytt i neste LMU-møte. 

 

LMUsak 07/24: Vurdering av «Si fra portalen»  
Portalen skal revideres, men arbeidet har ikke kommet i gang 
enda. Innspill fra portalen skal gå til kvalitetsrådgiver som 
fordeler henvendelsene og lager oversikt. Det er ingen innspill 
fra LMU på portalen. 
 
Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Studieadministrasjonen i samarbeid med Kvalitetsrådgiver skal følge opp 
revidering av portalen. 

LMUsak 08/24: Etablering av nytt fadderstyre. 
Prosessen er i gang med å rekruttere studenter til å sitte i 
fadderstyret. Det er fastsatt honorar til styreleder og opptil 3 
nestledere.   

 Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Mona følger opp. Det er ønskelig at nytt fadderstyre er etablert før Sit skal 
arrangere fadderseminar den 16.april. 

 

LMUsak 09/24: Status og videre oppfølging av saker som var behandlet i 
LMU i høst.  
- Student-Bzzzt!  
Saken er ikke meldt tilbake til LMU, jf vedtak fra 17.november.  
- Arrangement i Kristiansund 
Studentparlamentets planer om en tur til Kristiansund for å 
arrangere en samling for de 4 klassene i Kristiansund er 
foreløpig utsatt på ubestemt tid.   
- Dispenser med menstruasjonsprodukter har blitt godt 
mottatt. Dessverre har det vært tilfelle der hele beholdningen 
har blitt tømt rett etter påfyll. Forhåpentligvis er dette et 
engangstilfelle, slik at ordningen kan opprettholdes. 
- Sosiale tiltak i nye klassesammensetninger er gjennomført 
hos 7 klasser. Tiltakene er støttet av høyskolen. 
- Underholdning i Glassgården. Ingen henvendelser kom etter 



 

  4 

utlysning i høst. Annonseres på nytt. 
- Eksamensarrangement i Glassgården. Ble gjennomført før 
eksamen til jul. Planer om «Ekamensboost» i regi av Sit før 
eksamensperioden til våren. 
 
Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Mona og Geir Inge følger opp de områdene der det mangler tilbakemelding. 
LMU vil bistå der det er behov.  

 

 

LMUsak 10/24: Eventuelt 
- Sosialplan 
Det bør jobbes for å få til en oversiktlig plan som viser alle 
arrangementer som gjennomføres i regi av 
studentorganisasjonene. En slik tidsplan som viser type 
arrangement, hvem det er aktuelt for, tid, sted etc. vil gjøre 
markedsføringen av aktiviteter enklere. Dette er noe som bør 
inn på nettsiden til høyskolen. De ulike studentorganisasjonene 
bør selv kunne legge inn arrangementer fortløpende. 

  Videre oppfølging, ansvar og tidsfrist: 
Geir Inge følger opp sammen med info, der målsetningen er å få med en slik 
oversikt på de nye nettsidene som skal lages i løpet av året. 

  

- Samtaletilbud på campus 
Sit informerte om at det i 2023 var 30 DMMH studenter som 
benyttet seg av samtaletilbud av rådgiver og helsesykepleier 
på Velferdskontoret. I tillegg var det studenter fra andre 
studiesteder som benyttet tilbudet. 
 

Mona Frønes 

Leder LMU 

Geir Inge Lien 

representant og saksbehandler i LMU 


